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1. 對班聯會的認知有多少?
2. 為什麼想進入班聯為學校服務?
3. 以前是班聯會或是學生會?
4. 專長?能力?
5. 想參加的社團?
6. 你覺得你的能力範圍可以為班聯做到什麼程度?
7. 有心為班聯做事嗎?願意為學校付出嗎?
8. 能身任擔任班聯一員嗎?
9. 能保證出席率達九成以上?
10. 想在哪一組 活動 文書 公關 機動?你覺得那組的工作內容是什麼?
11. 你覺得你能成為班級代表，幫助班上的原因或是理由是什麼?
12. 收拾場地假如現在請你分配，但是都沒有人聽你的話，你該怎麼辦?
13. 如果進了班聯有當幹部的意願?
14. 如當上幹部，你覺得你該如何教導組員
15. 假如不是你當上幹部，那你還願意為班聯付出嗎?
16. 對資訊和企劃書這方面有興趣?
17. 對美術方面有興趣?
18. 有勇氣和其他學校打交道?
19. 兩人意見不合，如果你是幹部，你該怎麼取捨及處理?
20. 如果交代你一件事，但是那件事的能力超過你的工作範圍，你該如何處理?
21. 假如辦一個活動，你覺得最重要的是做什麼?
22. 有活動時班聯會放學會留下來布置場地，你的交通方式能配合嗎?
23. 如果你跟導師起衝突，以致導師不願你來開會或活動，你會怎麼做?
24. 若是”老師與學生”或是”學生與學生”之間發生摩擦或起衝突，你會如何解決?
25. 班聯會常常請公假，你對請假規則了解嗎?
26. 班聯會常常需要跑各處室處理事情，你對各處室位置了解嗎?
假如你是文書組長---
27. 如果要辦一個活動，要寫企劃書，內容應該要放什麼?
28. 假如要辦一場活動，你會用什麼方式宣傳你的活動?
假如你是公關組長---
29. 活動間需要接待表演者，你該如何接待他們?
30. 假如現在有十五間學校，要妳一一打電話邀請他們來表演，你會如何做最快效率的分配?
假如你是活動組長---
31. 你會怎麼安排活動流程及預留時間?
32. 假如歲末邀請不到任何一間學校的社團來表演，你會怎麼安排表演?
假如你是機動組長---
33. 你覺得你該如何協助其他組別?
34. 假如活動播放街舞音樂正在表演，不慎光碟跟隨身碟都故障播放到一半停止，你該如何解決?
35. 假如一場活動在進行，筆電突然沒電，現場沒有延長線及任何可以補充電源的產品，你該如何處理?


*校內有任何活動前會事先請公假幫忙布置，有可能放學留下來幫忙到布置完畢
*班聯會代表直接擔任到二年級，如非狀況非常不佳(參與活動多次無故未到者)(態度不佳者)
*活動前會有會議，開會一定要到，不能遲到或無故未到
*成為班聯的一份子希望能勇於表達意見，有更好、更有效率的做法儘管堤出

