國立羅東高工教學檔案內容建議：(本頁可當目錄)
	分類及指標
	佐證資料
	頁碼

	壹、基本資料
	簡歷、學經歷、教育理念、最高學歷、學校聘書…等資料
	

	貳、課程設計與教學 (A層面)

	A-1展現課程設計能力
	教師課表、教學研究會、教學計畫書、教學活動設計、授課大綱、教學媒體應用、補充教材…等
	

	A-2研擬適切的教學計畫
	教學計畫書、自編教材、教案、差異教學、針對教學計畫書的省思與改進…等
	

	A-7運用學習評量評估學習成效
	對教學計畫執行結果、評量方式、學生反應、學生成績、教學成效、段考或升學試題分析、教學觀摩資料…等
	

	参、班級經營與輔導 (B層面)

	B-1建立有助於學生學習的班級常規
	班級常規、小老師、股長訓練、獎懲、約法三章…等
	

	B-2營造積極的班級學習氣氛
	教學策略、帶班策略、環境佈置、格言標語…等
	

	B-3促進親師溝通與合作
	教學策略、帶班策略、親師合作、班級通訊、班級名條…等
	

	B-4落實學生輔導工作
	班級名條、學生輔導、升學輔導、特殊學生名單(※注意個資法)
	

	肆、研究發展與進修 (C層面)

	C-1參與教育研究工作
	參與校內各種教學研究相關會議、分享教學實務、研習或專業工作心得、發現教育問題進行研究、將研究或進修成果應用於教育工作…等
	

	C-2研發教材、教法或教具
	教材研發、各類PPT、收集媒材…等
	

	C-3參與校內外教師進修研習
	學校及業界進修證明、發表的文章、申請專利、獲獎、著作、績優事實資料或教師進修研習資料、研習心得研習證明、專業證照…等
	

	C-4反思教學並尋求專業成長
	教學省思學生或家長回饋、自我成長計劃…等
	

	伍、敬業精神與態度(D層面)

	D-1信守教育專業倫理規範
	考績通知、獎勵、獎狀、關懷弱勢學生…等
	

	D-2願意投入時間與精力奉獻教育
	參與學校各項教學事務、學校訓輔工作、教育行政、校內教師專業組織或團體
	

	D-3建立與學校同事、家長及社區良好的合作關係
	擔任教師外之其他職務，如校內行政工作、校內及校外服務證明、獲得的感謝狀…等職務證明、公函、校外活動、文康活動、合作證明、聘書…等
	

	陸、其他
	學生作品、教學成果、感謝卡、謝師宴邀請卡、教學感言…等
	


