國立羅東高工104學年度第一學期學生事務處重點工作計畫
壹、 依據：
一、 教育部學生訓輔（友善校園）工作實施計畫辦理。
二、 配合本校校務發展計畫及年度行事曆辦理。
貳、 目標
一、 培養民主法治精神，營造有紀律的校園。
二、 加強生活及品德教育，培養良好生活習慣。
三、 規劃學生社團活動，實現全人教育的理想。
四、 健全溝通管道，建立多元開放的平等校園。
五、 積極推展衛生保健工作，注重師生健康。
六、 推動校園運動風氣，重視師生體適能之加強。
七、 強化班級經營，建立良好的師生互動關係，落實導師責任制
八、 推動國際教育旅行活動，擴展學生視野。
參、 策略
一、 建立和諧有禮的校園：落實教師輔導與管教學生之責任，培養學生互尊互重、彬彬
有禮的校園風氣。
二、 營造有紀律的校園：加強人權法治及品德教育之實施，建立自由與規範的正確觀
念。
三、 建構安全純淨的校園：成立「校園安全災害管理作業中心」，加強校園安全維護，
杜絕煙毒害及幫派介入。
四、 塑造有活力的校園：辦理各項藝文活動、社團成果表演及球類競賽，激發學生創意
肆、各組工作計畫報告
【訓育組】
1. 本學期週三綜合活動課程規劃如下:

(1) 週會：(未進樂育堂之年級，規劃各室鄉講座相關影片欣賞及議題討論)

104.09.02教官室（一二年級）：交通安全教育及防災專題
104.09.09衛保組（一二年級）：急救課程
104.10.07教官室（二三年級）：家暴性侵專題演講
104.10.21衛保組（一二年級）：CPR認證
104.10.28特教組（一三年級）：導盲犬教育宣導
104.11.11輔導室（一三年級）：生涯規劃教育講座
104.11.25教官室（一二年級）：拒菸反毒
104.12.09衛保組（一二年級）：環境教育
104.12.16訓育組（二三年級）：國稅局租稅議題講座
(2) 聯課活動： 104.09.16、104.09.30、104.11.18、104.12.02、104.12.23、105.01.06、105.01.13。
(3) 班級讀書會： 104.09.23、104.11.04。
2、親師座談會於10月25日
3、104學年度日本教育旅行
    (1).日期: 11/8~11/13 (六天五夜)

    (2).行程: 為東京、靜岡及台場地區。預計11/10參訪日本東京大學，11/11當晚入住

Homestay，11/12交流學校為日本靜岡科技高中。
    (3).費用: 預估38,000元/一人。
    (4).今年日本教育旅行參與同學約共46名，由校長帶隊前往。
4、敬請二年級導師協助班上10月16日(五)校慶週活動-二年級創意進場之相關事宜，以利

相關作業進行
5、10/21-11/4辦理合作教育文藝獎報名，參賽作品於11/4(三)前交回，11/18公布得獎名單，敬請導 師鼓勵同學踴躍參與。
國立羅東高工104學年度第一學期綜合活動計劃表
	週次
	日期
	活動內容
	地點

	
	
	第5節
	                    第6、7節
	

	01
	104.09.02
	班會
	高一

高二

高三
	【週會1】教官室-交通安全教育及防災專題

【週會1】教官室-交通安全教育及防災專題

 交通安全教育議題影片賞析
	樂育堂

樂育堂

各班教室

	02
	104.09.09
	班會
	高一

高二

高三
	【週會2】衛保組-急救課程

【週會2】衛保組-急救課程

 急救課程影片教育
	樂育堂

樂育堂

各班教室

	03
	104.09.16
	班會
	全校
	【社團1】
	各社團教室

	04
	104.09.23
	班會
	全校
	【讀書會1】
	各班教室

	05
	104.09.30
	班會
	全校
	【社團2】
	各社團教室

	06
	104.10.07
	班會
	高一

高二

高三
	 戒菸反毒議題影片

【週會3】教官室-家暴性侵專題演講

【週會3】教官室-家暴性侵專題演講
	各班教室

樂育堂

樂育堂

	07
	104.10.14
	班會
	全校
	運動會預演
	操場

	08
	104.10.21
	班會
	高一

高二

高三
	【週會4】衛保組-CPR認證

【週會4】衛保組-CPR認證

 CPR影片教育
	樂育堂

樂育堂

各班教室

	09
	104.10.28
	班會
	高一

高二

高三
	【週會5】特教組-導盲犬教育宣導

 特教罕見疾病相關影片

【週會5】特教組-導盲犬教育宣導
	樂育堂

各班教室

樂育堂

	10
	104.11.04
	班會
	全校
	【讀書會2】
	各班教室

	11
	104.11.11
	班會
	高一

高二

高三
	【週會6】輔導室-生涯規劃教育系列

 生涯規劃教育系列影片

【週會6】輔導室-生涯規劃教育系列
	樂育堂

各班教室

樂育堂

	12
	104.11.18
	班會
	全校
	【社團3】
	各社團教室

	13
	104.11.25
	班會
	高一

高二

高三
	【週會7】教官室-拒菸反毒

【週會7】教官室-拒菸反毒

 拒菸反毒教育影片宣導
	樂育堂

樂育堂

各班教室

	14
	104.12.02
	班會
	全校
	【社團4】
	各社團教室

	15
	104.12.09
	班會
	高一

高二

高三
	【週會8】衛保組-環境教育系列

【週會8】衛保組-環境教育系列

 高三校友返校座談
	各班教室

樂育堂

樂育堂

	16
	104.12.16
	班會
	高一

高二

高三
	 國稅教育議題影片教學

【週會9】訓育組-國稅局租稅議題講座

【週會9】訓育組-國稅局租稅議題講座
	各班教室

樂育堂

樂育堂

	17
	104.12.23
	班會
	全校
	【社團5】
	各社團教室

	18
	104.12.30
	班會
	全校
	歲末年歡
	樂育堂

	19
	105.01.06
	班會
	全校
	【社團6】
	各社團教室

	20
	105.01.13
	班會
	全校
	【社團7】
	各社團教室


【衛保組】
1、 新學年的開始，本學期衛保組繼續加強班級資源回收分類及按規定時間倒垃圾的生活常規。麻煩各位導師協助。一年級新生更需要協助儘早進入狀況。

2、 校園整潔方面，煩請各班導師繼續協助督導教室及各班外掃區的整潔工作。
3、 感謝導師們擔任值週導師，並進行各教室之整潔評分工作。

4、 請二年級導師協助通知暑期返校打掃有請假的同學，於開學後至學務處盧麗卿護理師處登記假日補打掃時間，否則將按校規記警告乙次。

5、 本學期衛保組將辦理一年級CPR＋AED認證。9/9、10/21。

6、 本學期衛保組預定辦理的活動如下表：

	項目
	時間
	活動

	健康促進活動
	8/25 新生訓練
8/26 新生訓練
	新生健檢說明會

新生健檢

	
	9/9  週會時間
	急救課程（1、2年級）

	
	10/21班會時間

     週會時間
	急救課程（筆試）（1年級）

cpr＋Aed術科認證（1年級）

	
	11/4 班會時間
	新生健檢後說明會（1年級）

	環境教育
	8/25 新生訓練

9/2  週會時間

12/9 週會時間

1/20 休業式前
	整潔與環保工作介紹（1年級）【1hr】

防災防震、交通安全（1、2、3年級）。   

                           【2hr】

環境教育（1、2年級）。3年級影片欣賞）。   

                           【2hr】

校園整潔及環保工作全校大掃除（1、2、3年級）。                  【2hr】


一年級部分

（一）新生訓練

1、8/25新生訓練第4節（11：40），請服務學長與2位同學到資

   源回收室後門領取班級掃具及回收籃，並請妥善保管掃具。

2、每日午餐後將餐盒拿到回收室回收，每日16：10-16：30為打掃時間，

   請導師分配好整潔工作，督促學生做好整潔工作，並進行垃圾與資源回

   收。

      （二）一年級新生健康檢查訂於8月26日上午，請導師協助事項如下：

1. 8/25發「健康檢查家長通知書」，未領到通知書的同學，請至健康中心領取；該通知書回條請於8/26早上收齊並交給服務學長。

2. 請導師利用8/25第四節時間，協助每位同學填寫「健康檢查記錄卡」之基本資料一欄，並於12：40前將健康檢查記錄卡收齊後交至健康中心。

3. 8/26健康檢查當日不用空腹，請同學記得吃早餐！
4. 早上各班等待通知，全班至樂育堂集合並依序接受健康檢查。

5. 完成所有檢查後，請同學回班上，勿於樂育堂內逗留。

       （三）一年級的外掃區全是廁所，每星期一、四請做消毒的工作。

       本學期請所有導師配合叮嚀同學事項 ：  

1、 請各班於早自習結束前務必派人到外掃區清除人為垃圾。

2、 班級教室的垃圾跟廚餘務必每天清除。

3、 回收籃及廚餘桶務必每天清除完要清洗，以免教室有惡臭。

4、 擦玻璃請用舊報紙，衛保組無法提供擦拭工具，

5、 2、3、4樓班級教室前欄杆處皆有盆栽，請各班每天務必派人澆水。

各班掃具如有損壞，請於中午12：15後予衛保組更換。
【體運組】
二、本學期體育組活動重點：
1、104學年度校慶運動會(10/16日)

2、棒球隊參加104學年度全國高中棒球聯賽(11月初起台北市)

3、橄欖球隊參加104年全國中正盃橄欖球錦標賽(11月台北市)
4、籃球隊參加104學年度全國高中籃球聯賽(12月起)

5、辦理各年級班際運動競賽(9月全校拔河賽、11月高二班際排球賽、12月高一班際排球賽)

6、辦理全校師生體適能能力檢測
【生輔組】
1、 8月25、26日新生始業輔導工作項目：
  (一)生活常規宣導。
  (二)儀態訓練。
(三)支援各組活動秩序事宜。
二、8月31日開學流程表。
三、開學第一週為友善校園週(8/31-9/4)，每月第1日為紫錐花運動反毒宣導日。
四、本學期領取志工午餐申請與審查說明如下：
1.審查會議訂於9月23日(三)14:20時於第二會議室召開，新申請及欲調升需求等級之個案申請表請於9月9日(三)前經導師簽名後交至生輔組，導師需出席會議說明學生需求理由及家庭背景，需求等級未調整或欲調降之個案導師無需出席會議。
2.本次會議將視贊助資源決定本學期發放數量與等級，生輔組將於會後以簡訊通知家長，本學期審查通過的新增領用學生自9月24日(四)開始領用，上學期可領用的學生於本學期開學當日即可先行領用，待審查會議結束後再行調整。
3.本學期領用學生需於學務處執行志工服務一學期，服務表現將做為下學期領用審查參考依據。
五、9月2日週會時間實施國家防災日預演。
六、9月21日09：21分國家防災日演練。
七、9月份獎懲委員會於9月16日(三)14:20時於第二會議室召開，本次會議需討論上學年滿三大過學生改列留校查看懲罰案，請新任委員按時出席。
八、生輔組期初學生校外賃居及校外工讀調查表將於開學日分送各導師，請導師協助調查並於9月4日(五)將資料回傳，預計9月14日開始實施學生賃居住所訪視。
九、本學期生活問卷調查將於10月7日(三)利用班會課實施，問卷於當日班會課前由班長領回，請導師協助說明填寫方式並回收問卷。
十、各教官輔導班級調整如下：
1. 主任教官：綜職三甲
2. 蔡教官：電機三甲乙、建築三甲
3. 王教官：機械三甲、製圖三甲、資訊二甲、電機二甲乙、機械二甲乙、建築二乙
4. 蘇教官：汽車三甲、微電三、機械一甲乙、汽車一甲乙、微電一甲
5. 潘教官：汽車三乙、建築三乙、資訊一甲、電子一甲乙、建築一甲乙、進修一
6. 楊教官：資訊三甲、機械三乙、建築二甲、電機一甲乙、製圖一甲、綜職一甲
7.謝教官：電子三甲乙、電子二甲乙、製圖二甲、汽車二甲乙、微電二
十一、各處室如有需新生輔導幹部配合事項，請於8月24日13：30時至教官室川堂向輔導幹部說明。
十二、為改善學生禮貌不佳現象，將逐步推動禮貌運動，請師長共同配合，促進友善校園。
    1.每節上課時以敬師禮「老師好」開始，下課時以敬師禮「謝謝老師」結束。
    2.學生進入師長辦公室需先說「報告」，離開時說「報告完畢」。
    3.禁止髒話、粗話等不雅話語，一經發現立即糾正並懲罰。
    4.以「請」、「謝謝」、「對不起」融入日常生活，增進師生及生生間良性互動。
伍、 工作量化指標：
	項目名稱
	簡要工作內容
	可追蹤的量化指標
	需協助事項

	1.學生安全維護
	1.學生專車
(1)規劃學生專車路線，並鼓勵學生搭乘

(2)配合夜讀規劃行車路線。
2.加強校內外教官與糾察定點巡查

3.完成學生健康檢查(高一) 尿液篩檢(高 二、高三)
4.簡易疾病、外傷處理
5.學生疾病及意外送醫
6.學生偶發事件處理
	1.鼓勵學生搭乘，以為上放
學安全。
2.強化校外巡察，維護上、
放學安全。
3.篩檢新生疾病，能及早就
醫治療，協助健康照顧。
	無

	2.落實導師責任
	1.召開會議溝通輔導技與理念

學務會議
新進導師座談會
導師輔導會議
2.規劃導師代理制度
3.不定時個別輔導教師
4.加強早自修、午休、課間巡
堂 
5.週記抽查
	1.與老師溝通班級經營事項。

2.週記抽查了解老師與學生
溝通情形。
	無

	3.親師溝通
	1.辦理家長會
2.不定期家庭訪問
	1.鼓勵家長踴躍參加
2.家訪：導師針對需要之學
生做家訪
	無

	4.學生生活教育
	1.強化生活競賽功能
2.加強禮貌要求
3.義工服務：協助校園與社區整潔維護，養成整潔習慣。
4.宣導珍惜資源，隨手關水電。
	1.加強整潔、秩序、服儀、
勤學等要求，以落實生活
教育。
2.義工：人次 / 天。鼓勵
學生社區服務，落實服務
學習。
3.垃圾分類資源回收，強化
學生珍惜資源。
	無


	項目名稱
	簡要工作內容
	可追蹤的量化指標
	需協助事項

	5.學生活動
	1.規劃多元社團，積極參與活動。
(1)社團：參加社區活動。
(2)鼓勵社團參加賽，爭取佳績，給予成就舞台。
2.成年禮(6 月)

3.管樂隊：12 月初參加音樂比賽及表表演。
	1.藉由社團激發學生潛能，展現自信心與榮譽感。
2.本學期設立社團：
熱音社、吉他社、街舞社、康輔社、滑板社等。
3.成立校隊：橄欖球隊、棒隊、籃球。
	無

	6.校外比賽
	1.音樂比賽
2.棒球賽
3.田徑賽
4.籃球賽
5.桌球賽
6.橄欖球賽
	1.鼓勵學生參加比賽，〞爭
取佳績。
3.請指導老師利用課餘指導，強化自信心。
	無

	7.校園安全
	1.清查高一新生濫用藥物人數。
2.加強學校死角僻靜處巡查。
3.防制任何幫派、毒品、校園霸凌、性騷擾或侵害等事件發生。
4.春輝專案，持續輔導。
5.教官輔導專線。
	1.清查人數並造冊列管追蹤輔導。
2.加強照明與監視器。
3.落實春暉專案。
4.善用24 小時服務電話，

服務學生。

	無

	8.品德及法治教育
	1.專題演講介紹少年事件處理與常見毒品之危害。
2.服務學習社區關懷及參訪活動。
	1.強化品德及法治教育，深化學習效能。

2.安排社區關懷及打掃。

3.參訪及體悟
	無

	9.流失率
	1.強化導師輔導功能，遇問題立即反應，並由生輔組、輔導室協助輔導事宜，降低流失率。
	1.強化輔導功能，減少流失
率。
	無

	10.就學貸款與急難救助
	1.庚續辦理就學貸款事宜
2.協助家境清寒與意外之學生申請中辦室急難救助。
3.本校教師捐贈之羅工關懷基金，幫助無力繳交學費者分期付款與急難學生。
	1.對於清寒學生給予協
助，使其順利就學，成
學業。
	無


陸、 創新性方案
一、 導師班級經營經驗分享，強化教師輔導知能。
二、 落實班級學生與學校溝通的橋樑，落實班會反應，並即時解答問題。
三、 配合親師座談各科召開科班會，提振學生向心力與榮譽心，並做專題與學習成果分享，強化學習動機與能力。
四、 落實服務學習，社區關懷，學生主動自發服務鄉里，除發揮平日教學所長，得以學以致用回餽社區敦親睦鄰外，並提振學生自信心與榮譽感。
柒、 經費概算
由學務處年度預算下支付。
捌、 本計畫奉 校長核定後實施，修正時亦同。
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