宜 蘭 縣 羅 東 高 工 教 師 會

第十六屆第一次理、監事聯席會會議記錄
一、時間：民國102年9月24日星期三  中午12：10
二、地點：至善樓家長會辦公室
    主席：陳建尹                紀錄：莊振鋒
三、出席人員： 11 人
四、主席報告出缺席情形：
     出席人數已達開會標準，會議開始。

五、討論事項：

  (一) 提請討論本會理事會各工作任務編組暨年度工作計畫。
說明：請參閱附件(一)。

辦法：經理事會同意後正式成立。
    決議：照案通過。
(二) 提請討論本會本年度預算草案討論。
說明：請參閱附件(二)。
辦法：經理事會同意後正式成立。
決議：照案通過。
(三)提請討論本會102年度教師節慶賀活動。
說明： 今年度教師節是否贈送教師禮品或賀卡，提請討論。(建議每人約100元*80人=8000元)。

辦法：經理、監事聯席會議決議後，據以辦理。

決議： 與提案四合併處理。
  (四)提請討論本會教師生日禮物活動。
說明： 1.為感謝會員平日教學辛勞，擬於致贈每位會員生日禮物(建議每人150元* 80人=12000元)

2.本會先前致贈教師生日禮物有：茶杯、餐盒等。

辦法：經理、監事聯席會議決議後，據以辦理。
決議：合併提案三 ,金額約250元,贈送教師歲末禮品(請光祥師負責採購,以武陵農場的甜柿為主)
(五)提請討論本會關懷會員婚、喪、喜、慶事宜。
說明：擬循往例辦理(會員住院：紅包1000元。會員直系血親喪：花籃乙對)       
辦法：經理、監事聯席會議決議後，據以辦理。
      決議：照案通過。
六、臨時動議
    1.本年度會費收取仍採扣繳方式，請總務開始進行會費收取同意書調查，另外 也請各位理監事協助同意書發放及收取。

七、散會。
【附件一】
宜蘭縣羅東高工教師會102年度任務編組草案

	組別
	成員
	職掌

	行政組
	組  長：莊振鋒

副組長：游宇聖
	 (1) 公文收、發。
 (2) 處理會議資料。
 (3) 編教師會手冊、大會手冊。
 (4) 辦理顧問聘書、感謝狀。

	總務組
	組  長：林光祥
	 (1) 財物管理(收取會費、編年度預算表…)。 

 (2) 財產管理。
 (3) 訂閱或增購書籍、刊物。
 (4) 庶務管理。

	活動組
	組  長：簡培賢
	 (1) 擬定及辦理年度活動。
 (2) 辦理教師在職進修研習。
 (3) 活動記錄建檔。

	公關暨議事組
	組  長：楊永隆
副組長：欒瓊瑋
	 (1) 會務施行細則及議事規則的擬定。
 (2) 辦理入會申請及通訊錄。

 (3) 參加校際討論，聯繫校友會、家長會。

 (4) 蒐集校務建言、規劃議題。
 (5) 擬訂教育措施之問卷調查表。

 (6) 新進教師的關懷

	文宣組
	組  長：張依雯
	 (1) 提供有關教師權益的法令、訊息。
 (2) 發佈會務訊息及會議通知
 (3) 文宣、問卷、調查表之文書處理。

	資訊組
	組  長：林建明
	（1）教師會網站管理。

（2）教師會網頁建置。

（3）配合各組進行網路意見、活動調查。


【附件二】

宜蘭縣羅東高工教師會102年度預算表草案
	收入
	支出

	科目
	預算
	科目
	預算

	會費

(80人*1200元=96,000  )
	96,000
	上繳縣

教師工會
	72,000 

	
	
	生日禮品
	12,000 

	
	
	教師節賀禮
	8,000 

	
	
	會員婚喪喜慶致意
	3,000 

	
	
	雜費(含便當)
	6,000

	
	
	
	

	合計
	96,000 
	合計
	101,000 

	總計
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