宜蘭縣羅東高工教師會
第十五屆第二次理、監事聯席會議會議記錄
時間：民國101年12月19日（星期三）中午12時10分
地點：富哥餐廳(自費)
主席：林仲淮                                   紀錄：
1、 主席報告出列席情形
出席人員：陳銘賢、簡培賢、楊志浩、林光祥、欒瓊瑋、莊振鋒、林建明、      楊永隆、游宇聖。

理事出席八人、請假一人；監事出席人數二人，請假一人，已達開會人數， 會議正式開始。
二、報告事項
(一)101年9月~12月會務報告：
	項次
	日期
	工 作 事 項

	1
	9/05
	本人至人事室了解「教師超時鐘點支給原則」廢止事宜，並應公告同仁周知。

	2
	9/07
	本人列席特推會，建請特推會重視「就學安置」學生數日益增加之問題。

	3
	9/15
	本會102年度會員人數增加至81人，感謝各位理監事協助。

	4
	9/26
	致贈會員教師&中秋禮盒，感謝建民師協助卡片製作及各位理事協助發放。

	5
	9/27
	發放縣教師工會贈送會員每人乙件「團結928活動」T恤。

	6
	10/1
	循往例，由本人代表教師會參與教師考核委員會及教評會。

	7
	10/3
	本人列席主管會報，建請「改善鐘聲音量及精準度」&「學校首頁行事曆更新」等事宜。

	8
	11/10
	建請人事室重申教師補休原則，並應確實建立核實(簽到退)補休機制。

	9
	12/1
	本年度會費扣繳完成，感謝總務組銘賢師協助。

	10
	12/3
	本人出席縣教師會高中職委員會，討論高中職團體協約草案。

	11
	12/5
	本人列席主管會報，提醒教務處「教師超時鐘點支給原則」之廢止，是追溯至101.3.23日，即上學期之園遊會&畢典之兼課鐘點應補發。

	12
	12/10
	建議人事室辦理本校「101耶誕饗宴」參加人員優先順序及協助摸彩活動事宜。


三、討論事項
(一)提請討論本會102年度新會員收費事宜。
說明：新年度縣教師工會新會員會費為1,200+400元，但因學期初本會係依理事出席八人、請假一人；監事出席人數三人，全員到齊，已達開會人數，會議正式開始，理事出席八人、請假一人；監事出席人數三人，全員到齊，已達開會人數，會議正式開始，往例，4位新會員收1,200+300元，此部份短收4人*100元。另有6位原參加過本會之教師，今年欲加入工會，比照舊會員收費1,200元，此部份則短收6人*400元。
建議：由於這10位會員皆為首次加入，為鼓勵同仁踴躍參與，短收部份共2,800元，由本會吸收。但日後會員若退出又重新參加者，則須全部自行負擔。
決議：短收部份今年由本會負擔，明年起則不再適用。另外應公告週知其它未加入會員的同仁們此項訊息，以免其權益受損。
(二)提請討論推舉縣教師(工)會會員代表大會本會代表名單。
    說明：縣教師(工)會預於102.3.2日(六)召開會員大表大會，本會依會員數可 推舉各4名參加，請討論。
    決議：理事長仲淮師為當然代表，另推舉瓊瑋、志浩、振鋒師擔任本會會員代表。
四、臨時動議
    仲淮師提：曉悌師近日住院，依往例本會將致贈紅包1000元，另是否致贈卡片或花束，請討論。

    決議：致贈大型卡片，請同仁們卡片上寫字，聊表祝福之意。

    仲淮師提：爭取重補修鐘點費調整事宜，請討論。
    決議：請議事組及建明師陪同，與教務處討論重補修經費收支情形，再議是否於校務會議提案爭取調整鐘點費調高為500元。
五、會務檢討及建議事項
六、散會。
