宜 蘭 縣 羅 東 高 工 教 師 會

第二十屆第三次理、監事聯席會會議記錄
一、時間：民國106年09月14日星期四  12：40
二、地點：至善樓2F家長會辦公室
    主席：吳仕傑                紀錄： 陳贊仁
三、出席人員：吳仕傑、紀銘華、廖錫堅、張瑞源、林星杰、陳庭祥、陳霏霏、
陳贊仁、許保強、陳建尹、林仲淮。
四、列席人員：無。
五、主席報告出缺席情形：張乃翔請假。
六、報告事項：
(一)106年8月至9月會務報告：
1.考績及教評委員選舉的監票工作，由仕傑師、霏霏師於8月23日協助。

2.關於第8節課輔選課事宜，由仕傑師、瑞源師、錫堅師、仲淮主任、建尹主任於8月31日進行討論，9月1日由校長出面協調，達成選課日期延後、開放學生加選等目標。

3.會員洪進源主任住院，仕傑師、仲淮主任、贊仁師於9月11日18:00前往陽明大學附設醫院探望，並給予住院慰問金500元。
感謝以上協助的理監事。

七、討論事項：

  (一) 提請討論本會教師會章程。
 說明：延續第二次理監事會議討論，若有老師只想參加羅工教師會，而不參加宜蘭縣教師職業工會，本會不得拒絕老師申請加入，加上本會經費逐年減少，能否有另行方案解決經費日漸不足的問題。

 決議：搭配教師節召開本學年第一次臨時會員大會，以節省經費開支，且由理監事會議提出收費方案提供會員決議，方案為：

             1. 教師會(300元/年) 
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 全教總(1200元/年) 
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 (1500元/年)
2. 教師會(500元/年)。

(二) 提請討論本會理事會各工作任務編組。
     說明：如附件一。

     決議：照案通過。
  (三) 提請討論本會學年度工作計畫。
       說明：如附件二。

決議：照案通過。
  (四) 提請討論本會本學年度預算草案。
       說明：如附件三。

       決議：照案通過。
  (五) 提請討論106學年度教師節慶賀活動。
       說明：往年因經費拮据，已取消會員生日賀禮；教師節賀禮的部份，我們將邀請蘇甘霖老師，協助教師節卡片製作，請理監事討論賀禮的選項。

       決議：如同討論項目一，教師節慶賀活動配合第一次臨時會員大會，以餐敘及賀卡方式辦理。
八、臨時動議：1.請了解優質化計畫內容，並告知會員知悉。

九、散會：13：40分。
【附件一】

宜蘭縣羅東高工教師會106學年度任務編組草案

	組別
	成員
	職掌

	行政組
	組  長：紀銘華
	 (1) 公文收、發。
 (2) 處理會議資料。
 (3) 編教師會手冊、大會手冊。
 (4) 辦理顧問聘書、感謝狀。

	總務組
	組  長：陳霏霏
	 (1) 財物管理(收取會費、編年度預算表…)。 

 (2) 財產管理。
 (3) 訂閱或增購書籍、刊物。
 (4) 庶務管理。

	活動組
	組  長：林星杰

副組長：張瑞源
	 (1) 擬定及辦理年度活動。
 (2) 辦理教師在職進修研習。
 (3) 活動記錄建檔。

	公關暨議事組
	組  長：廖錫堅

副組長：陳贊仁
	 (1) 會務施行細則及議事規則的擬定。
 (2) 辦理入會申請及通訊錄。

 (3) 參加校際討論，聯繫校友會、家長會。

 (4) 蒐集校務建言、規劃議題。
 (5) 擬訂教育措施之問卷調查表。

 (6) 新進教師的關懷

	文宣組
	組  長：許保強 
	 (1) 提供有關教師權益的法令、訊息。
 (2) 發佈會務訊息及會議通知。
 (3) 文宣、問卷、調查表之文書處理。

	資訊組
	組  長：陳庭祥
	（1）教師會網站管理。

（2）教師會網頁建置。

（3）配合各組進行網路意見、活動調查。


【附件二】
宜蘭縣羅東高工教師會106學年度工作計劃(106.08.01~107.07.31）
	項目
	工作說明
	辦理進度
	主辦單位
	協辦單位

	 會務 
	1、 會員大會
	定期會員大會一次，另視需要得召開臨時會員大會
	107年6月

召開會員大會
	理事長
	行政組、總務組、文宣組、公關暨議事組、活動組、資訊組

	
	2、 理事會
	定期理事會四次，另視需要得召開臨時會
	預計9、12、3、6月召開
	理事長
	行政組、總務組、公關暨議事組

	
	3、 監事會
	定期監事會四次，或與理事會開聯席會議，另配合需要得召開臨時會
	預計9、12、3、6月召開
	常務監事
	總務組

	
	4、 其他
	由各工作組視需要召開工作會議
	不定期舉行
	各組組長
	總務組

	財務
	1、 經費收支管理
	依相關法令及本會章程規定辦理
	於法定時程辦理
	總務組
	監事會

	
	2、 財務管理
	隨時登錄並維護資產
	年底前財產清點
	總務組
	監事會

	
	3、 經費決算
	年度經費決算經監事會審查後，提會員大會核可
	107年6月間
	總務組
	監事會

	
	4、經費預算
	新年度經費預算經理事會審查後，提會員大會核可
	106年9月間、
107年6月間
	總務組
	監事會

	業             務
	1、 辦理教師專業成長研習
	聘請師資辦理各類與教學相關知能研習活動
	每學期一次
	活動組
	文宣組、總務組、資訊組

	
	2、 教師聯誼活動
	於假日辦理知性之旅
	每學期至少一次
	活動組
	總務組、資訊組

	
	3、 辦理super教師獎
	辦理super教師獎甄選活動
	3月開始辦理
	活動組
	文宣組、總務組、資訊組

	
	4、 出版會訊
	會務與訊息及各項專業知識報導
	每學期至少一次
	文宣組
	總務組、資訊組

	
	5、 關懷會員
	對會員有特殊重大疾病或意者，經會員通報，給予慰問關懷！
	視實際需要適時支援
	理事長、
公關暨議事組
	各理事、活動組

	
	6、 訪視活動
	與其他團體或社會人士交流，促進業務成長，提高本會機能
	不定期舉行
	公關暨議事組
	活動組、總務組

	
	7、 其他
	配合各級教師會辦理經常性或臨時性之業務
	
	各組機動配合支援
	各理事


【附件三】
宜蘭縣羅東高工教師會106學年度預算表草案
	收入
	支出

	科目
	預算
	科目
	預算

	會費
(70人
[image: image3.wmf]´

1200元=84,000元)
	84,000
	上繳縣教師工會
	84,000

	
	
	教師節賀禮
	3,000

	
	
	會員喪病慰問金
	4,500

	教師工會回撥
(70人
[image: image4.wmf]´

150元=10,500元)
	10,500
	
	

	
	
	雜費(含便當)
	6,330

	利息
	25
	
	

	
	
	
	

	合計
	945,25 
	合計
	97,830 

	總計
	-3,305
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